
－ 1 －

と
じ
込
ん
で
保
存
し
ま
し
ょ
う

７令　和

令和　3　年 　７月1日発行　第585号

3 年

石川県商工会連合会会報 企業の皆様にお知らせしたい情報を随時
https://shoko.or.jpに掲載しています。

本紙の主な内容
○令和３年度県連合会通常総会 ………………（２)
○新任商工会長紹介､令和３年度県青・女連通常総会 …（３）
○新型コロナ各種支援施策紹介 ………………（４)
○持続化補助金募集案内 ………………………（５)
○石川県事業承継・引継ぎ支援センター ……（６)
○働き方改革推進支援助成金､業務改善助成金 …（７)

○県連合会　相談窓口のご案内  ………………（８)
○経営力強化総合支援アドバイザー派遣制度  …（９)
○いしかわ新型コロナ対策認証制度 …………（10)
○在籍型出向・産業雇用安定助成金 …………（11）
○～商工会の支援事例～
　Silky Coco ……………………………………（12）

　　　　　

　中能登町は、古来伝統の麻織物「能登上布」や昭和初期から続く合繊織物の産地です。
　繊維事業者有志で結成された団体「テクシる」は、「能登上布」の伝統と先人から受け継がれてきたものづくりの精神
を受け継ぎつつ、新たな商品開発、価値創造に取り組み、「織物のまち・中能登町」を後世へ継承しようとしています。
　「テクシる」では「能登上布」や合繊織物の技術を活かし、麻とポリエステルの複合生地「NEO能登上布」を開発しました。
この生地を使いコロナ禍におけるマスクを製作し、好評を得ています。
〇テクシるホームページ　https://shop.texsil.jp/

「「織物のまち・中能登町」織物のまち・中能登町」～ものづくりの精神を後世へ～
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四
月
二
十
五
日
、
全
国
商
工
珠

算
連
盟
石
川
県
支
部
の
令
和
三
年

度
通
常
総
会
が
書
面
審
議
に
よ
る

方
法
で
開
催
さ
れ
た
。
令
和
二
年

度
事
業
報
告
・
収
支
決
算
を
承
認

し
、
三
年
度
事
業
計
画
・
収
支
予

算
を
決
定
し
た
。

　

ま
た
、
任
期
満
了
に
伴
う
役
員

改
選
が
行
わ
れ
、中
正　

進
氏（
美

川
）
が
新
支
部
長
に
選
任
さ
れ
た
。

そ
の
他
の
役
員
は
次
の
と
お
り

（
敬
称
略
）。

◆
副
支
部
長

　

石
畠
千
昌
、
田
畑
洋
子

◆
理　

事

　

畑　

か
お
る
、
松
ヶ
浦
貴
子
、

　

中
村
季
江

◆
監　

事

　

松
ヶ
浦
智
恵
子

珠
算
連
盟
支
部
通
常
総
会

　

県
連
合
会
長
就
任
に
あ
た
り
一

言
ご
挨
拶
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
る
五
月
二
十
七
日
の
通
常
総

会
に
お
い
て
、
県
下
商
工
会
長
の

皆
様
の
ご
推
挙
に
よ
り
、
引
き
続

き
県
連
合
会
長
を
務
め
さ
せ
て
い

た
だ
く
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

　

振
り
返
り
ま
す
と
、
こ
れ
ま
で

十
年
間
、
会
長
と
し
て
県
連
合
会

の
運
営
に
携
わ
っ
て
ま
い
り
ま
し

た
が
、
商
工
会
地
域
の
経
営
環
境

や
商
工
会
を
取
り
巻
く
状
況
は
、

近
年
、
ま
す
ま
す
厳
し
さ
を
増
し

て
い
る
よ
う
に
感
じ
ら
れ
ま
す
。

　

会
員
企
業
の
皆
様
に
と
り
ま
し

て
も
、
働
き
方
改
革
推
進
や
、
生

産
性
の
向
上
、
販
路
の
開
拓
、
事

業
承
継
な
ど
、
常
態
化
し
て
い
る

経
営
課
題
に
加
え
、
昨
年
二
月
に

始
ま
っ
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

の
感
染
拡
大
に
伴
う
新
た
な
課
題

に
取
り
組
ん
で
い
か
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
と
思
っ
て
お
り
ま
す
。

　

そ
の
よ
う
な
状
況
の
中
、
本
年

三
月
、
商
工
会
と
県
連
合
会
が
今

後
五
年
間
で
取
り
組
む
べ
き
二
十

一
の
ア
ク
シ
ョ
ン
を
ま
と
め
た

「
い
し
か
わ
商
工
会
プ
ラ
ン
２
０

２
１
」
を
策
定
い
た
し
ま
し
た
。

　

コ
ロ
ナ
禍
の
克
服
を
は
じ
め
、

会
員
企
業
の
皆
様
の
経
営
課
題
へ

の
取
組
に
向
け
て
商
工
会
が
果
た

さ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
役
割
や
、

商
工
会
や
県
連
合
会
が
皆
様
か
ら

信
頼
さ
れ
る
た
め
の
組
織
づ
く
り

な
ど
、
プ
ラ
ン
に
盛
り
込
ま
れ
た

二
十
一
の
ア
ク
シ
ョ
ン
の
実
現
を

目
指
し
ま
す
。

　

令
和
三
年
度
を
、「
推
進
元
年
」

と
し
て
、
役
職
員
一
丸
と
な
っ
て
、

そ
の
取
組
を
着
実
に
前
進
さ
せ
て

ま
い
り
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

　

就
任
に
あ
た
り
所
信
の
一
端
を

申
し
述
べ
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し

た
が
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
、
中
小
・

小
規
模
事
業
者
の
持
続
・
発
展
と

商
工
会
組
織
の
強
化
並
び
に
地
域

の
活
性
化
に
向
け
て
邁
進
す
る
所

存
で
あ
り
ま
す
。

　

会
員
企
業
並
び
に
商
工
会
役
職

員
の
皆
様
の
今
後
一
層
の
ご
支
援

と
ご
協
力
を
お
願
い
申
し
上
げ
、

ご
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

田
上
好
道
氏
の
略
歴

㈱
タ
ガ
ミ
・
イ
ー
エ
ク
ス
取
締
役
会
長

（
建
設
機
械
・
鉱
山
機
械
製
造
業
）

㈱
ク
リ
エ
ー
ト
取
締
役
会
長

（
金
属
製
品
製
造
業
）

昭
和
15
年
12
月
生
ま
れ

平
成
21
年　

能
美
市
商
工
会
長

 

（
〜
平
成
29
年
）

平
成
23
年　

県
連
合
会
長

 

（
〜
現
在
）

平
成
24
年　
全
国
商
工
会
連
合
会
理
事

 

（
〜
平
成
26
年
）

平
成
30
年　
全
国
商
工
会
連
合
会
副
会
長

 

（
〜
令
和
２
年
）

コ
ロ
ナ
禍
を
克
服
し
、
企
業
の
持
続
・
発
展
を

コ
ロ
ナ
禍
を
克
服
し
、
企
業
の
持
続
・
発
展
を

石
川
県
商
工
会
連
合
会

会
長　

田 

上　

好 

道

新型コロナウイルス感染症が拡大する中、リモート出席に
より開催された通常総会

令
和
三
年
度
県
連
合
会
通
常
総
会

　

田
上
会
長
、
長
基
副
会
長
、
沢
田
副
会
長
を
再
任

　

県
連
合
会
は
、
五
月
二
十
七
日
、

令
和
三
年
度
通
常
総
会
を
開
催
し

た
。

　

令
和
二
年
度
の
事
業
報
告
並
び

に
一
般
会
計
及
び
特
別
会
計
の
収

支
決
算
な
ど
の
議
案
を
審
議
し
、

い
ず
れ
も
原
案
ど
お
り
承
認
し
た
。

　

ま
た
、
任
期
満
了
に
伴
う
役
員

改
選
が
行
わ
れ
、
会
長
に
田
上
好

道
氏
（
能
美
市
）、
副
会
長
に
長

基
健
司
氏（
鶴
来
）、沢
田
隆
氏（
門

前
町
）
を
そ
れ
ぞ
れ
再
任
し
た
。

　

今
回
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
拡
大
防
止
の
観
点
か
ら
、

Ｗ
ｅ
ｂ
会
議
シ
ス
テ
ム
を
利
用
し

た
初
め
て
の
総
会
で
あ
り
、
十
七

商
工
会
長
及
び
県
青
連
、
県
女
性

連
会
長
等
が
、
各
商
工
会
事
務
所

か
ら
Ｗ
ｅ
ｂ
出
席
し
た
。

　

任
期
満
了
に
伴
う
役
員
改
選
で
、

新
た
に
選
任
さ
れ
た
役
員
は
次
の

と
お
り
。（
敬
称
略
・
○
印
新
任
）

　

任
期
は
三
年
。

会　

長　
　

田
上　

好
道（
能
美
市
）

副
会
長　
　

長
基　

健
司（
鶴
来
）

　
　
　
　
　

沢
田　
　

隆（
門
前
町
）

専
務
理
事　

尾
崎　

良
一（
連
合
会
）

理　

事　
　

小
野
島
政
孝（
川
北
町
）

　
　
　
　

○
北
村　

達
也（
美
川
）

　
　
　
　

○
寺
岡　

才
治（
富
来
）

　
　
　
　

○
杉
木　

勉（
能
登
鹿
北
）

　
　
　
　
　

高
木　

作
之（
穴
水
町
）

　
　
　
　

○
清
水
廉
太
郎（
県
青
連
）

　
　
　
　
　

北
野
ゆ
か
り（
県
女
性
連
）

監　

事　

○
道
口　

政
昭（
森
本
）

　
　
　
　

○
古
玉　

栄
治（
中
能
登
町
）
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県
青
年
部
連
合
会
、
県
女
性
部

連
合
会
は
、
五
月
七
日
、
石
川
県

地
場
産
業
振
興
セ
ン
タ
ー
で
令
和

三
年
度
通
常
総
会
を
そ
れ
ぞ
れ
開

催
し
、
令
和
二
年
度
事
業
報
告
・

収
支
決
算
を
承
認
、
令
和
三
年
度

事
業
計
画
・
収
支
予
算
を
そ
れ
ぞ

れ
決
定
し
た
。

　

ま
た
、
任
期
満
了
に
伴
う
役
員

の
改
選
を
行
い
、
県
青
年
部
連
合

会
は
、
新
会
長
に
清
水
廉
太
郎
氏

（
能
美
市
）を
選
任
し
、
県
女
性
部

連
合
会
は
、
北
野
ゆ
か
り
氏（
能

美
市
）を
再
任
し
た
。

　

役
員
を
退
任
し
た
県
青
年
部
連

合
会
十
八
名
と
県
女
性
部
連
合
会

十
名
の
方
々
に
、
記
念
品
を
贈
呈

し
た
。

　

併
せ
て
、
県
女
性
部
連
合
会
で

は
令
和
二
年
度
部
員
増
強
運
動
の

表
彰
式
を
行
い
、
鶴
来
と
富
来
の

商
工
会
女
性
部
を
表
彰
し
た
。

　

両
連
合
会
で
選
任
さ
れ
た
役
員

は
次
の
と
お
り
。（
敬
称
略
、（　

）

内
は
商
工
会
名
）任
期
は
二
年
。

◆
県
青
年
部
連
合
会
◆

会　

長　

清
水
廉
太
郎（
能
美
市
）

副
会
長　

結
城
大
輔（
鶴
来
）、
北

村　

優（
森
本
）、
上
杉
幸
司（
志

賀
町
）、
山
下
勇
樹（
穴
水
町
）

理　

事　

髙
畠
泰
大（
能
美
市
）、

辻　

大
輔（
山
中
）、中
島
俊
一（
川

北
町
）、
安
田
達
也（
白
山
）、
勝

地　

亨（
野
々
市
市
）、
川
端
達
也

（
か
ほ
く
市
）、
太
田
洋
平（
津
幡

町
）、
荒
木
賢
吾（
内
灘
町
）、
安

達　

稔（
羽
咋
市
）、中
島
正
士（
富

来
）、
吉
川
智
文（
能
登
鹿
北
）、

小
坂
信
仁（
中
能
登
町
）、
刀
祢
和

士（
門
前
町
）、
大
屋
雅
晴（
能
登

町
）、
石
野
正
典（
員
外
）

監　

事　

徳
田
一
成（
美
川
）、
北

本
優
平（
宝
達
志
水
町
）

◆
県
女
性
部
連
合
会
◆

会　

長　

北
野
ゆ
か
り（
能
美
市
）

副
会
長　

太
磨
照
美（
鶴
来
）、
西

千
鶴
子（
か
ほ
く
市
）、
坂
井
芳
美

（
羽
咋
市
）、
吉
田
百
合
子（
中
能

登
町
）、
舞
谷
裕
美（
穴
水
町
）

理　

事　

久
保
出
明
美（
山
中
）、

大
口
昭
子（
川
北
町
）、
北　

清
美

（
美
川
）、
北
村
祐
子（
白
山
）、
田

中
陽
子（
野
々
市
市
）、
高
松
嘉
代

（
森
本
）、吉
田
由
記
子（
津
幡
町
）、

三
谷
則
子（
富
来
）、岡
﨑
昌
子（
志

賀
町
）、
米
澤
美
佐
子（
宝
達
志
水

町
）、
成
田
真
喜
子（
能
登
鹿
北
）、

脇
田
知
恵
子（
能
登
町
）、
石
野
正

典（
員
外
）

監　

事　

形
屋
満
子（
内
灘
町
）、

池
田
千
春（
門
前
町
）

【
北
野
県
女
性
会
長
が

　
　

全
女
性
連
副
会
長
に
就
任
】

　

去
る
、
五
月
十
三
日
、
第
五
十

五
回
全
国
女
性
部
連
合
会
通
常
総

会
が
Ｗ
ｅ
ｂ
で
開
催
さ
れ
、
任
期

満
了
に
伴
う
役
員
の
改
選
に
よ
り
、

北
野
ゆ
か
り
県
女
性
部
連
合
会
長

が
副
会
長
に
選
任
さ
れ
た
。

青
年
部
・
女
性
部
連
合
会
令
和
三
年
度
通
常
総
会

青
年
部
・
女
性
部
連
合
会
令
和
三
年
度
通
常
総
会

会
長
に
清
水
廉
太
郎（
青
年
部
）・
北
野
ゆ
か
り（
女
性
部
）を
選
任

会
長
に
清
水
廉
太
郎（
青
年
部
）・
北
野
ゆ
か
り（
女
性
部
）を
選
任

県女性連　北野会長 県青連　清水会長

美川商工会
　 会長

北村 達也

５月18日、通常総会で選任。
北村建設㈱（建築工事業）代表取締
役。

山中商工会
　 会長

田向 公一

５月14日、通常総代会で選任。
㈱白鷺湯たわらや（旅館業）代表取
締役常務。

中能登町商工会
       会長

古玉 栄治

５月11日、通常総会で選任。
㈱サカエ（コイン精米業）代表取締
役。

能登鹿北商工会
　　 会長

杉木　勉

５月12日、通常総会で選任。
㈱アグリサポート（農業生産・販売
及び農林業の請負業）取締役。

森本商工会
　 会長

道口 政昭

５月13日、通常総代会で選任。
㈱ダンレイ（一般管工事業）代表取
締役。

新 
任 
商 

工

会 
長 
紹 
介

（
順
不
同
・
敬
称
略
）
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石川県内の事業者の皆様へ 中小・小規模
事業者向け

国国･･県の支援策を活用しましょう‼県の支援策を活用しましょう‼
石川県下20商工会では、「新型コロナウイルス関連経営相談窓口」を開設しています。

最寄りの商工会にご相談ください。

支 援 金 月次支援金は、地方公共団体による協力金の
支給対象となっている事業者は給付対象外です。

申請受付期間 ４月・５月分：８月15日まで
６月分：8月31日まで

月次支援金
コールセンター：
TEL0120-211-240

石川県経営持続
月次支援金
コールセンター：
TEL076-225-1920

個人事業者等 上限10万円/月

中小法人等　 上限20万円/月

【要件】緊急事態措置又はまん延防止等重点措置に伴う、飲食
店の休業・時短営業又は外出自粛等の影響を受け、2021年
の月間売上が、2019年又は2020年の同月比で50％以上減
少している。

補 助 金
事業再構築
補助金

ものづくり
補助金

IT導入
補助金

月次支援金
HP▶

　事業再構築 
補助金HP▶

ものづくり
補助金HP▶

IT導入
補助金HP▶

コロナ時代に対応する
ための事業再構築への
挑戦を支援します。

革新的サービス開発・
試作品開発・生産プロ
セスの改善を行うため
の設備投資等を支援し
ます。

生産性向上や業務効率
化等のためのITツール
の導入を支援します。

【主な要件】
●2020年10月以降の連続する6か月間の中で、任意の３か月の合計
売上高が、2019年又は2020年１～3月の同３か月の合計売上高と
比較して10％以上減少している。

●事業再構築指針に沿った新分野展開､業態転換､事業･業種転換等を行う。
●事業計画を商工会等と策定する。

通常枠 補助率2/3
上限6,000万円

＜お問合せ先＞
コールセンター：TEL0570-012-088

一般型　　　
補助率2/3
(中小企業1/2)
上限1,000万円

低感染リスク
型ビジネス枠

補助率2/3
上限1,000万円

＜お問合せ先＞
サポートセンター：TEL050-8880-4053

【共通要件】
次の要件をすべて満たす3～5年の事業計画を策定し、従業員
に表明していること。
●事業者全体の付加価値額が年率平均3％以上増加すること。
●給与支給総額が年率平均1.5％以上増加すること。
●事業場内最低賃金を地域別最低賃金＋30円以上の水準にすること。
【低感染リスク型ビジネス枠】
●新型コロナウイルス感染拡大の影響を受け、社会経済の変化
に対応したビジネスモデルへの転換に向けた投資を行うこと。

通常枠　　　 補助率1/2
上限450万円

低感染リスク
型ビジネス枠

補助率2/3
上限450万円

＜お問合せ先＞
コールセンター：TEL0570-666-424

【共通要件】
●IT導入支援事業者が提供し、かつ本事業に登録されたITツールのみ対象。
●情報セキュリティ対策に取り組む「SECURITY ACTION」の宣言が必要。
●労働生産性の１年後伸び率が３％以上、３年後伸び率が９％
以上及びこれらと同等以上の数値目標が必要。

【低感染リスク型ビジネス枠】
●複数の業務プロセスを非対面化するために、業務効率化を図るITツール
やテレワーク環境の整備に資するクラウド対応ITツールを導入すること。

融 資
コロナマル経(国)

コロナ特貸(国)

コロナ経営改善
支援特別融資(県)

売上減少
要件 限度額 利率 融資期間 据置期間 利子補給 備考 申込先

5%以上 10,000
千円

当初３年間0.31％
（４年目から1.21％）

運○７年以内
設○10年以内

運○３年以内
設○４年以内 ３年間 無担保

無保証 商工会

5%以上 80,000
千円

基準金利1.26～1.55％
60,000千円を限度として
当初3年間、基準利率より

▲0.9% 引下げ

運○15年以内
設○20年以内 ５年以内

３年間
(60,000
千円以内)

無担保 日本政策
金融公庫

15%以上 40,000
千円 1.00％以内 10年以内 ５年以内 無し

信用保証
必須
(保証料
免除）

金融機関

2021/６/18現在

申請受付期間 10月31日まで

個人事業者等 上限５万円/月　２か月分最大10万円

中小法人等　 上限10万円/月　２か月分最大20万円

【要件】５月または６月において「国の月次支
援金」の支給を受けている。

※国の月次支援金の決定通知書で確認します。
　国の決定通知書、国に提出した書類を保管ください。

※酒類販売事業者は国と同額を支援

〈お問合せ先〉 最寄りの商工会または石川県商工会連合会　TEL:076-268-7300
 　　　　　　　 日本政策金融公庫　金沢支店国民生活事業　TEL:076-263-7191  小松支店　TEL:0761-21-9101

〈問い合せ先
　ホームページ〉

〈申込期限〉 コロナマル経.コロナ特貸：令和３年12月末まで　コロナ経営改善支援特別融資：令和４年３月末まで
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｢傷害共済｣のご加入者様へ｢傷害共済｣のご加入者様｢傷害共済｣のご加入者様へ

｢傷害共済｣は､ 仕事中はもちろん､ 日常生活での不慮の事故による　　　 も保障されます。
通院や入院､ 手術､ 死亡など共済金の支払条件を満たす場合､ ご加入いただいているプランに
応じて､共済金をお受取りできます｡お気軽に､ご加入の商工会までお問合せください。

　　ケガケガケガ

【お支払事例】【お支払事例】

ケガの状況 ご加入プラン 支払額

階段から転倒し、右足骨折により入院10日、通院７日。 Ⅰ型
掛金(月額)2,000円 128,000円支払

不慮の事故により死亡。 Ⅲ型
掛金(月額)2,000円 1,000万円の支払

お問合せは最寄りの商工会へ

共済金共済金(ケガケガ)の｢請求漏れ請求漏れ｣は､ございませんか？ございませんか？共済金(ケガ)の｢請求漏れ｣は､ございませんか？

ケガの状況ケガの状況 ご加入プランご加入プラン 支払額支払額

階段から転倒し、右足骨折により入院10日、通院７日。 Ⅰ型
掛金(月額)2,000円 128,000円支払

不慮の事故により死亡。 Ⅲ型
掛金(月額)2,000円 1,000万円の支払

春
の
叙
勲
に

 

表
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源
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氏

　

四
月
二

十
九
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に
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令
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叙
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川
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光
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。
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小規模事業者持続化補助金小規模事業者持続化補助金小規模事業者持続化補助金小規模事業者持続化補助金小規模事業者持続化補助金
補助金申請は商工会がお手伝いします！

一般型・低感染リスク型公募中！

　この補助金は、小規模事業者等が販路開拓のために行う取組に
50万円(一般型)、ポストコロナを踏まえた新たなビジネスや
サービスなどの導入に関する取組に100万円(低感染リスク型)を
上限に補助する制度です。

石川県商工会連合会

補助金の申請を希望される方は
最寄りの商工会へご相談ください

締切 低感染リスク型　７月７日（水）
一般型　　　　 10月１日（金）

※低感染リスク型には、新型コロナウイルス感染拡大防止に係る費用を上乗せすることができます。

補助金の詳細や、公募要領、申請に必要な様式等は
本会ウェブサイトでご確認ください。

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
一
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型

（
第
四
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切
）
採
択
企
業
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す
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和
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【
下
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業務災害保険ビジネス総合保険 商工商工会の
全国78万会員のスケールメリットを全国78万会員のスケールメリットを

活かした割安な保険料活かした割安な保険料

商工会の
全国78万会員のスケールメリットを

活かした割安な保険料

日常業務の中で起こりうる業務災害にさまざまなリスクをスッキリまとめて補償

製造物責任などの、業務上の
偶然な事故による

財物損壊等の賠償責任を補償

偶然な事故による
商品等の損害を補償

偶然な事故による
休業損害を補償

（営業自粛は対象外です）

万が一の休業損害

財物の損害   

第三者に対する損害賠償

   新型コロナウイルス感染症による損失、リコール費用
　情報漏えい補償など時代に求められる特約を用意

●包括的な補償で手続がとっても簡単
●保険期間途中での変更手続が不要で、とっても安心

お 問 合 せ 先

引受保険会社 東京海上日動火災保険株式会社
損害保険ジャパン株式会社
あいおいニッセイ同和損害保険株式会社
三井住友海上火災保険株式会社

制　度　運　営

ご加入の商工会まで

全国商工会連合会

事業者を守るための補償
（使用者賠償責任補償 ・ 法律相談費用補償）

役員 ・ 従業員のための補償
（死亡 ・ 後遺障害 ・ 通院の補償）

労働訴訟

過重労働
パ
ワ
ハ
ラ

セ
ク
ハ
ラ

事業の承継･引継ぎ､廃業など､事業の先行
きに不安や課題等を抱えていたら、まずは
お電話ください！

中小小規模事業者の皆様の事業承継に関する相談を
専門家がお受けいたします

まずはお電話ください！

親族や従業員に
引き継ぎたいが
どのように進めた
ら良いか？

経営資源を
引き継いでくれる
会社はないだろうか？

後継者がいないので、
廃業を考えているが、
いい人がいたら
譲りたい

お問合せ先 石川県事業承継･引継ぎ支援センター

(076)256-1031
〒920-8203 石川県金沢市鞍月2丁目20番地
石川県地場産業振興センター新館2Ｆ
公益財団法人 石川県産業創出支援機構
E-mail：hikitsugi＠isico.or.jp

相談無料
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働き方改革推進支援助成金働き方改革推進支援助成金のご案内のご案内
令和３年11月30日(火）締切！

勤務間インターバル導入コース 労働時間短縮・年休促進支援コース

目的 働く方の生活時間や睡眠時間の確保
による健康保持と過重労働の防止

生産性向上による、労働時間の短縮
や有給休暇の促進に向けた環境整備

金額(補助率） ４０万円～１００万円（3/4） ５０万円～１００万円（3/4）
対象
取組

労働能率の増進に資する設備・機器の導入、労務管理用ソフト及び
機器の導入、人材確保の取組に係る費用など

助成金の
詳細
申請方法

お問合せは石川労働局雇用環境・均等室まで　TEL：076-265-4429

令和3年度令和3年度
　業務改善助成金のご案内　業務改善助成金のご案内
この助成金は、中小企業・小規模事業者の生産性向上を支援し、事業場内で最も
低い賃金（事業場内最低賃金）の引上げを図るための制度です。 生産性向上の
ための設備投資（機械設備、POSシステム等の導入）などを行い、事業場内最
低賃金を一定額以上引き上げた場合、その設備投資などにかかった費用の一部が
最大９０万円（補助率３／４）助成されます。

申請期限：令和４年１月31日(月）
※予算の関係上、申請期間内に募集を終了する場合があります

助成金の詳細、申請方法はこちらから。
お問合せは石川労働局雇用環境・均等室まで　TEL：076-265-4429

石川働き方改革推進支援センター
金沢商工会議所会館３階(一社)石川県経営者協会内
電話：0120－319339　FAX：076－231－0228
メール：roudou＠ishikawakeikyo.orjp

働き方改革に関する働き方改革に関する働き方改革に関する

社会保険労務士等の専門家が電話・メール・来所・訪問相談に応じます

事業主の
皆様へ！

相談無料!

※ご相談内容例

金沢商工会議所会館３階(一社)石

等の専門家が電話・メ ル・来所・訪問相

助成金を
活用したいが、
利用できる
助成金が
分からない

コロナ関連の
助成金の手続き
方法を教えて
ほしい

賃金引き上げ
に活用できる
国の助成金を
知りたい

就業規則を
改正したい

36協定について
詳しく知りたい

同一労働
同一賃金の
対応について
教えてほしい
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石川県商工会連合会・相談窓口のご案内 無料
事業承継・事業再生等相談窓口
●日　程　　７月15日㈭、８月19日㈭、９月16日㈭
●相談員　　税理士　山根敏秀 氏

●時　間　13:00～17:00
●場　所　本部「相談室」

労務相談窓口
窓　口 本　　部 能登支所
相談員 社会保険労務士　小坂信孝 氏 社会保険労務士　福井秀和 氏
時　間 10:00 ～ 17:00 10:00 ～ 17:00

日
程

７月   1日㈭､  6日㈫､  8日㈭､12日㈪､14日㈬､16日㈮
19日㈪､21日㈬､27日㈫､30日㈮

  1日㈭､  5日㈪､  6日㈫､  8日㈭､13日㈫､15日㈭
20日㈫､26日㈪､29日㈭､30日㈮

８月   2日㈪､  4日㈬､  6日㈮､10日㈫､12日㈭､17日㈫
20日㈮､23日㈪､25日㈬､30日㈪

  3日㈫､  5日㈭､10日㈫､12日㈭､13日㈮､16日㈪
17日㈫､20日㈮､24日㈫､30日㈪

９月   3日㈮､  6日㈪､  8日㈬､10日㈮､13日㈪､15日㈬
17日㈮､22日㈬､27日㈪､29日㈬

  1日㈬､  3日㈮､  7日㈫､  8日㈬､  9日㈭､13日㈪
21日㈫､24日㈮､28日㈫､29日㈬

ＩＴ相談窓口
窓　口 本　　部 能登支所
相談員 ＩＴコーディネーター　福岡明夫 氏 同左
時　間 10:00 ～ 17:00 10:00 ～ 16:00

日
程

７月   2日㈮､  5日㈪､  7日㈬､  9日㈮､12日㈪､14日㈬
16日㈮､26日㈪､28日㈬ 21日㈬

８月   2日㈪､  4日㈬､  6日㈮､10日㈫､12日㈭､20日㈮
23日㈪､25日㈬､30日㈪ 18日㈬

９月   3日㈮､  6日㈪､  8日㈬､10日㈮､13日㈪､15日㈬
17日㈮､24日㈮､27日㈪､29日㈬ 22日㈬

【相談場所】

「広域指導センター（本部）」
金沢市鞍月２丁目20番地　石川県地場産業振興センター新館３階
TEL 076-268-7300

日程は変更になる場合があります。相談ご希望の方は、最寄りの商工会　又は　石川県商工会連合会の各窓口へ事前にご連絡ください。
なお、各窓口には、上記相談員のほか専門経営指導員が常駐しておりますので、経営のことでお困りの方はお気軽にご相談ください。

「広域指導センター能登支所」
七尾市中島町中島９部79番地　能登鹿北商工会中島支所１階
TEL 0767-66-0460

障害者の法定雇用率が
引き上げられました

事業主区分
法定雇用率

現行 令和３年３月１日以降
民間企業 2.2％ ⇒ 2.3％
国、地方公共団体等 2.5％ ⇒ 2.6％
都道府県等の教育委員会 2.4％ ⇒ 2.5％

留意点　　　　　対象となる事業主の範囲が従業員43.5人以上
　　　　　に変わりました。
　また、その事業主には以下の義務があります。
♦毎年６月１日時点の障害者雇用状況をハローワークに
報告

♦障害者の雇用の促進と継続を図るための「障害者雇用
推進者」を選任するよう努めなければなりません。

お問合せ先
　　石川労働局職業対策課　　　TEL 076-265-4428
　　もしくは最寄りのハローワーク

今すぐ登録を

メメメメメルルルルマママママガガ会会会会会メルマガ会員
登録者募集中!!中中中中中!!募集中!!

お
得
な

お
得
な

　

情
報
満
載

　

情
報
満
載

！

お
得
な

　

情
報
満
載

！イベント

セミナー

各種案内

補助･給付金

！！

毎月15日定期配信
石川県商工会連合会ホームページ
メルマガ募集サイトから
登録してください

登録
無料
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HACCP(ハサップ)の導入が義務化！
　HACCPとは、一言でいうと「問題のある食品の出荷を未然に防ぐ仕組み」になります。
　今年６月から、飲食店やパン製造業等、食品の調理や加工を行う店舗であれば小規模事業者
であっても、｢HACCPの考え方を取り入れた衛生管理」に取り組むことが義務化されました。
　これにより、対象となる事業者は、HACCPの考え方に基づき衛生管理計画を作成し、計画
に沿って衛生管理を実行、記録することが求められます。

※HACCP：「Hazard（危害）」「Analysis（分析）」「Critical（重要）」
　「Control（管理）」「Point（点）」の５つの単語の頭文字に由来する。

　商工会では、｢HACCPの考え方を取り入れた衛生管理」の導入が必要な事業者向けに、食の衛生管理に精通した
専門家を派遣する「経営力強化総合支援アドバイザー派遣事業」を実施しておりますので、ご活用ください。

お問合せは、最寄りの商工会または石川県商工会連合会（TEL076-268-7300）まで

１　確認事項
（1）推薦及び選考開始の期日
　　ア　推薦開始　令和３年９月 ５日以降
　　イ　選考開始　令和３年９月16日以降
（2）求人申込みの手続き等
　　ア　公共職業安定所の求人票受付業務開始　令和３年６月１日以降
　　イ　高等学校の求人票受理開始　　　　　　令和３年７月１日以降
２　申合せ事項
（1）学校訪問の開始時期について
　　７月１日以降としますが、学校の事前の了解のもと６
月１日から行うことができます。

（2）就業開始期日について
　　令和４年４月１日以降が望ましいが、実習や研修等の
目的の就業としては、卒業式後とします。

（3）文書募集について
　　令和３年７月１日以降です。
お問合せ先　石川労働局職業安定課　TEL 076-265-4427

事業主の皆様へ

◇公正な募集・採用のために、次の14事項
　に関する質問等は｢だめ｣です。
本人に責任の
ない事項

①本籍・出生地　②家族　③住宅
状況　④生活環境・家庭環境

本来自由である
べき事項
（思想・信条に
かかわること）

⑤宗教　⑥支持政党　⑦人生観・
生活信条　⑧尊敬する人物
⑨思想　⑩労働組合・学生運動な
どの社会運動　⑪購読新聞・雑誌・
愛読書

採用選考の
方法

⑫身元調査　⑬本人の適正・能力
に関係ない事項を含んだ応募用紙
の使用　⑭合理的・客観的に必要
性が認められない採用選考時の健
康診断

厚生労働省　都道府県労働局　ハローワーク
お問合せ先　石川労働局職業安定課　TEL 076-265-4427

公正な採用選考のために
自社の採用基準や選考方法を確認しましょう

令和４年３月新規高等学校卒業者の就職に係る令和４年３月新規高等学校卒業者の就職に係る
主な確認事項・申合せ事項主な確認事項・申合せ事項

～就業・採用活動の円滑な実施及び学生が学業に専念できる環境確保のために～

経営力強化総合支援アドバイザー派遣制度 県
コロナ禍における事業者の様々な経営課題に対処するため、専門家を派遣し、事業者の状況やニーズに応じ
た、きめ細やかなサポートを実施します。

県内に事業所を有する中小
企業が対象です

事業者の費用負担はありま
せん

派遣上限はありません

※何度でも派遣できます

お問合せは最寄りの商工会までお問合せは最寄りの商工会まで

コロナ禍における経営支援制度のご紹介コロナ禍における経営支援制度のご紹介コロナ禍における経営支援制度のご紹介コロナ禍における経営支援制度のご紹介コロナ禍における経営支援制度のご紹介

コロナによる市場変化を踏ま
え、経営計画を見直したい

ウェブの強化や、新規取引先
を開拓したい

生産性向上による収益改善に
取り組みたい

新分野進出や、新商品開発したい

キャッシュインが見込めない中で、
追加の資金調達のための事業計画
の作成が必要…



－ 10 －

３. 7 .. 1 No.585

石川県内の障害者就労施設と企業を結ぶマッチングサイト

アウトソーシングで経営の合理化をアウトソーシングで経営の合理化を
障害者就労施設にお仕事を依頼してみませんか？

石川県内の障害者就労施設で受注できる作業内容や
製造販売している商品情報等をご紹介しています。ぜひご利用ください。

例えば、
こんな仕事を請け負います。

●工事、倉庫での物品運搬、環境整備
●商品箱詰め、紙箱組み立て、シール貼り
●クリーニング、シーツ交換、清掃、農作業 etc.

お問合せ先
石川セルプ振興センター
TEL：076-224-1211　FAX：076-208-5760
〒920-0964　石川県金沢市本多町 3-1-10
http://www.kakehashi-net.jp

Support of
Employment,
Living and
Participation

かけはしネット

　石川県では、飲食店と宿泊施設を対象に、新型コロナ感染対策のための第三者認証を行います。認証店に
は、利用者がわかるように認証ステッカーなどが交付されます。認証を得ることが、「Go To Eat」や「県
民向け県内旅行割引（県民割）」等需要喚起策への参加要件となります。お早めに申請ください。

スケジュール
６月14日～７月９日
（集中申請期間）

順次現地確認・認証 認証店を対象とした
需要喚起策の実施新型コロナ対策取組

宣言店等に働きかけ
申請方法
特設ウェブサイトまたは郵送で申請
※特設ウェブサイトから必要書類をダウンロードしてください。
　各商工会窓口でも配付しています。
https://ishikawa-anshin-ninsyou.jp/

お問合せ先
いしかわ新型コロナ対策認証制度事務局
TEL 076-262-6170（受付時間 9:30～17:30)

※７月９日までは土日も受付

石川県Go To Eat食事券
―利用期間と追加発行のご案内―

第１弾
(既発行分)

プレミアム率　25%（額面12,500円を10,000円で販売）
発行部数　　　80万冊
利用期間　　　12月15日まで延長

第２弾
(追加発行分)

第１弾と同様のプレミアム率、発行部数
　国の予算措置による発行分
　　　プレミアム率　20%（額面12,000円を10,000円で販売）
　　　発行部数　　80万冊
　県によるプレミアム上乗せ分
　　　プレミアム率　 5%（額面500円券1枚を上記に上乗せ）
　　　発行枚数　　80万枚

販売期間　　　11月15日まで（第１弾と同じ郵便局で販売）
利用期間　　　12月15日まで

お問合せ先：石川県Go To Eatキャンペーン事務局 TEL 076‒255‒0450

額面12,500円

額面12,000円

額面500円
+

県民向け県内旅行割引
―県民割（第３弾）のご案内―

お問合せ先：
　県民向け県内旅行応援事業事務局
　TEL 050-5445-1394

割引対象
宿泊旅行、日帰り旅行

（最大５千円)

観光クーポン券付与
飲食店等で利用可能（最大２千円 )

利用期間
令和３年12月末まで

（利用回数制限なし)

「認証申請」締切りせまる！「認証申請」締切りせまる！「認証申請」締切りせまる！「認証申請」締切りせまる！「認証申請」締切りせまる！

※上記内容は、令和３年６月18日時点の情報をもとに編集しています。

※Go To Eat及び県民向け県内旅行割引(県民割)は、感染状況や認証申請の状況を踏まえ、開始予定。

（当日消印有効）
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在籍型出向・産業雇用安定助成金のご活用在籍型出向・産業雇用安定助成金のご活用をを！！在籍型出向・産業雇用安定助成金のご活用を！
　　在籍型出向在籍型出向とは、出向元企業と出向先企業との間の出向契約に基づき、労働者がとは、出向元企業と出向先企業との間の出向契約に基づき、労働者が
両方の企業と雇用契約を結び、一定期間継続して勤務することをいいます。両方の企業と雇用契約を結び、一定期間継続して勤務することをいいます。

　産業雇用安定センターでは、新型コロナウイルス感染症の
影響により一時的に雇用過剰となった企業が従業員の雇用を
守るために、人手不足が生じている企業との間で在籍型出向
を活用する場合に、双方の企業の皆さんに対して出向のマッ
チングを無料で行っています。
　また、新型コロナウイルス感染症の影響により事業活動
が一時的に縮小を余儀なくされた事業主が、在籍型出向に
より、労働者の雇用を維持する場合に、出向元と出向先の双方の事業主が負担する賃金、教育訓練及び労務管理
に関する調整経費など、出向中に要する経費の一部が助成される「産業雇用安定助成金」が創設されました。

【本件に関するお問合せ先】
　　公益財団法人 産業雇用安定センター 石川事務所
　　　石川県金沢市上堤町1丁目12号 金沢南町ビル４階
　　　　TEL(076)261-6047／FAX(076)234-7651

在籍型出向

出向元企業 出向先企業

労働者
雇用関係 雇用関係

出向契約

ホームページ：
http://www.sangyokoyo.or.jp

ひとつの掛金で３つの備え

商工貯蓄共済商工貯蓄共済
貯蓄 利息が複利で積み立てられるため、大変お得な貯蓄です。

集団扱定期保険料率なので保険料が割安です。
万一の場合、貯蓄積立金に加え、死亡保険金をお支払いします。
さらに医療保障特約を付加すれば、入院・手術・先進医療に対し
て保障をプラスできます。

低利の融資制度を準備しております。
なお、融資の可否は、信用金庫とのご相談となります。

お問合せは最寄りの商工会へ

保障

融資

満期を迎える方は、満期を迎える方は、
　　　　有利な継続加入を！　　　　有利な継続加入を！
商工貯蓄共済が満期を迎え、継続加入する場合の
最大のメリットは、その時の健康状態に関係なく、
保障を継続できることです。満期を迎える方は、
是非、継続加入をご検討ください。

月々2,000円から貯蓄と保障が行えます!!月々2,000円から貯蓄と保障が行えます!!
がっちり貯めるがっちり貯める

しっかり守るしっかり守る

きっちり支えるきっちり支える

県立金沢産業技術専門校のセミナーのご案内
機　　　械　　　系 電気・電子系 　I　　　T　　　系 管　理　系

機械CAD マシニングセンタ
プログラミング

マシニングセンタ
課題実習 PLC制御 Excel VBA

基礎編
Excel VBA
応用編

QC七つ道具
活用

内容
Sol idworks2016
（３次元CAD）の基
本操作を習得

マシニングセンタの
基礎的なプログラミ
ングを習得

NCプログラム及び各種補正
値の有効な活用方法について、
加工実習を通じて習得

基本命令を使用したプ
ログラムの作成方法を、
実習を通じて習得

Excel VBAの基本
機能と操作を習得

Excel VBA をを使用した
アプリケーションの作成技
術を、演習を通じて習得

QC七つ道具の活用
方法を習得

期日 7月29日、8月5日 8月23日～ 8月25日 8月30日～ 9月1日 7月29日～ 7月30日 7月27日～ 7月29日 8月3日～ 8月5日 9月6日～ 9月7日

受講料 1,660円 4,580円 6,190円 5,758円 5,350円 5,130円 1,660円
定員 10人 5人 5人 5人 10人 10人 10人
申込締切 7月15日 8月6日 8月16日 7月15日 7月13日 7月20日 8月23日

問合せ先：石川県立金沢産業技術専門校　担当　北川
　　　　　金沢市観音堂町チ９番地　℡ 076-267-2221 
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担当経営指導員から一言

　東出さんは行動力に優れた経
営者です。自分の夢を信じ続け、
ついにその夢を実現させること
が出来ました。これからも持ち
前の明るさと積極性を忘れずに
様々な事にチャレンジされる事
を期待しています。

能美市商工会　経営指導員
　　　山田　禎範　　
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そしてそしてそしてそしてそして 伴走 しますしますしますしますします
～商工会の支援事例～～商工会の支援事例～～商工会の支援事例～ 22

能美市商工会能美市商工会

支援先：～支援先：～ 庭園がみえるエステサロン庭園がみえるエステサロン ～支援先：～ 庭園がみえるエステサロン ～

能美市商工会

Silky CocoSilky Coco（シルキーココ）（シルキーココ）Silky Coco（シルキーココ）

学生時代からの夢の実現への創業支援学生時代からの夢の実現への創業支援学生時代からの夢の実現への創業支援
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目
調
で
温
も
り
の

あ
る
外
観
へ
と
改
装
工
事
を
行
い
ま

し
た
。

　

次
に
、
チ
ラ
シ
作
成
に
取
り
掛
か

り
ま
し
た
。
作
成
に
あ
た
っ
て
は
、

「
事
業
コ
ン
セ
プ
ト
を
い
か
に
伝
え

る
か
？
」
に
こ
だ
わ
り
、
熟
慮
を
重

ね
ま
し
た
。
作
成
し
た
チ
ラ
シ
は
新

聞
折
込
も
行
い
ま
し
た
。
そ
の
効
果

も
あ
り
チ
ラ
シ
の
内
容
に
共
感
さ
れ

た
お
客
様
か
ら
の
引
き
合
い
が
あ
り
、

以
来
、
常
連
客
と
な
っ
て
頂
く
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。

　

ま
た
、
並
行
し
て
、
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
の
制
作
に
も
取
り
組
み
ま
し
た
。

制
作
に
あ
た
っ
て
は
、
創
業
に
か
け

　

令
和
二
年
は
、
二
回
目
の
持
続
化

補
助
金
を
活
用
し
て
、
お
客
様
の
満

足
度
を
さ
ら
に
向
上
さ
せ
る
た
め
の

店
内
改
装
を
行
い
ま
し
た
。
具
体
的

に
は
エ
ス
テ
ル
ー
ム
内
の
一
角
を
改

装
し
、
ル
ー
ム
内
に
テ
ィ
ー
コ
ー

ナ
ー
を
設
置
。
施
術
後
に
、
店
主
が

た
て
た
お
茶
を
ゆ
っ
く
り
と
楽
し
ん

で
も
ら
え
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

の
感
染
が
全
国
的
に
広
が
り
を
見
せ

た
た
め
、
石
川
県
感
染
拡
大
防
止
補

助
金
を
活
用
し
、
非
接
触
型
の
体
温

計
、
自
動
消
毒
器
、
空
気
清
浄
機
の

導
入
や
、
飛
沫
感
染
対
策
と
し
て
、

【
経
営
ビ
ジ
ョ
ン
や

【
経
営
ビ
ジ
ョ
ン
や

  

事
業
計
画
を
策
定
】

事
業
計
画
を
策
定
】

る
想
い
や
、
自
分
自
身
を
お
客
様
に

良
く
知
っ
て
頂
く
こ
と
に
こ
だ
わ
っ

て
つ
く
り
ま
し
た
。

　

頻
繁
に
更
新
す
る
よ
う
に
し
た
結

果
、
現
在
の
ア
ク
セ
ス
数
は
月
間
一
、

三
○
○
件
程
で
推
移
し
て
お
り
、
当

店
の
地
域
内
で
の
認
知
度
は
着
実
に

上
が
っ
て
き
て
い
ま
す
。

【【
チ
ラ
シ
と
ホ
ー
ム

チ
ラ
シ
と
ホ
ー
ム

  

ペ
ー
ジ
の
作
成
】

ペ
ー
ジ
の
作
成
】

ア
ク
リ
ル
パ
ー
テ
ー
シ
ョ
ン
を
設
置

す
る
な
ど
、
店
内
で
の
感
染
予
防
に

も
努
め
ま
し
た
。

　

東
出
代
表
は
商
工
会
青
年
部
に
も

入
部
し
ま
し
た
。
青
年
部
が
行
う
活

動
の
中
に
、
部
員
が
講
師
と
な
っ
て

地
元
高
校
生
に
様
々
な
職
業
を
紹
介

す
る
事
業
が
あ
り
ま
し
た
が
、
そ
の

講
師
の
ひ
と
り
に
な
り
自
分
の
経
験

を
語
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

　

自
身
が
将
来
を
決
め
る
き
っ
か
け

と
な
っ
た
職
業
講
話
の
授
業
の
講
師

と
な
り
、
母
校
の
教
壇
に
立
っ
た
瞬

間
は
東
出
代
表
に
と
っ
て
一
生
忘
れ

ら
れ
な
い
時
間
と
な
っ
た
よ
う
で
す
。

【【
母
校
で
の
講
演
に
感
激
】

母
校
で
の
講
演
に
感
激
】

施術中の店主


